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N° 006-2026/GRSC/U.E.408-HE/AL.

W
Espinar, 13 de enero de 2026.
; Direccion Ejecutiva, que hace suyo ¢l INFORME N° 356-2025-
7" DRSC/U.E.408/U UGYDPH. de fecha 12 de enero de 2020, done el jefe de la UGYDPH solicita lz
emision de resolucion directoral para pago de Luto (D.L. N 1133) ¢l INFORME N" 021-2025-
DRSC/U.E.408/U.REMU, de fecha 31 de diciembre de 2025. donde ¢l responsable de remuneraciones
O RS hace el calculo correspondiente al subsidio por Luto y el FUT N" 01 7353 con registro NU 82506 de fecha
o 21 de agosto de 2025, presentado por el recurrentc Dona Nancy Yupanqui Suna, guien solicita
.~ subsidio por Luto por el fallecimiento de su senor padre Don Camilo Yupanqui Yupanqui: ¥

& Visto: El proveido de la

* CONSIDERANDO:

%’;/\’Que la Unidad Ejecu
#" como uno de baja complejidad (II-

organizacion y gestion de la prestaci

a dentro del ambito de los hospitales
e derecho publico, responsable de
on de servicios de salud del segundo nivel de atencion, esta
encargado de planificar, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, monitorear, supervisar y evaluar las
salud en los servicios a su responsabilidad, segun lo establecido en el articulo 1" del
Funciones (ROF) del Hospital Espinar, aprobado mediante Ordenanza
CUSCO, de tres de diciembre del ano dos mil trece;

tora 408 Hospital Espinar, €s considerad
1), con personeria juridica d

atenciones de
Reglamento de Organizacion y
Regional N° 082-2014-CG/GRC.

. Que, es funcién de la Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora 408 Hospital de Espinar. adoptar las
de salud y a los servidores

medidas convenientes para garantizar la adecuada atencién al usuario

publicos de la institucion;

1153 “DECRETO LEGISLATIVO QUE REGULA LA
E COMPENSACIONES Y ENTREGAS ECONOMICAS DEL PERSONAL DE LA

establece la entrega cconomica por Cumplimiento de tempo de
1 su numeral 12,2 Es la entrega economica por
ndo su otorgamiento en ¢! sigulente

12.3. Es la entrega econdmica
iviente, o hyos.

Que, el Articulo 12 del Decreto Legislativo N”

POLITICA INTEGRAL D
SALUD AL SERVICIO DEL ESTADO",
servicio, sepelio vy luto; estableciendo los requisttos ¢
sepelio por fallecimiento del personal de la salud. correspondie
orden excluyente: cOnyuge o conviviente, o hijos, o padres; y el numeral

de la salud por fallecimiento de su conyuge o conv

por luto que corresponde al personal

o padres. En el mismo cuerpo normativo se establece que, estas enuegas econdomicas no tienen
. -~ ™ caricter pensionable, no estan sujetas a cargas sociales, ni forman parte de la base de calculo para
/ c}eterminacién de la compensacion por tiempo de servicios. Se encuentran alectas al Impuesto a la
Renta, Ademas, se debe tomar en consideracion que, el monto de las entregas economicds & que se
k refiere ¢l presente articulo sc establece mediante Decreto Supremo refrendado por ol Miusuo de
& / E‘f”nf)mi‘d v Finanzas y por el Ministro de Salud, a propucsta de este las
) £l condiciones que originan el derecho, cumphdas a partir de la vigencra del mencionado

Supremo;

alumo. v ose aphean a
Decreto

4 en un monto unico de tres mul v 00/ 100 soles,
“Lineamientos para la aplicacion de las normas
Decreto Supremo N7 O15- 2018, en su
1 por luto. ¢l personal

;iugznlalacgt‘r(v:(gla f‘;C:zu'z()mi<;a por ]ul‘.)r).m; establece y l;i_j

cstabler ]da:s:nu:](ni {\Jll’lr‘nil_m'ml N 634—.3() ] H/I\GINSA

anmm»] A _) o L;, l([g, d‘m(,‘nm (?('J D.L. N” 1153" aprobado por

de 1 salud Sl)];(‘{il‘ sf “‘T .‘4 ondiciones, para la percepeton de fa entrega o ONOTIICE : ;

por Lo que (-'(Ah(‘ ,‘({ll-d ¢ {]).74;;(: fiv la entrega cconomicu presentando una sohcrtud al nwalac de la enudad.

- adjuntar lo siguiente:
(iuplu legible del acta de defunciones del falled ido expedido poi RENITEC
- Copia legible del acta de nacimiento o matrimonio segun sea el caso,

Que, en atencié S .

con 'r;;:tlli)n;l:)l;Zuslgsd(;r;‘:;r};:s ;11"£lf:jli;\]llj:’«'ff( Vl;i%(n)l(t):: L}UH(()I‘\H]( al documento de visto, FL’lT Nt’ 017553

Acta de Defuncicn N 500 1'()39‘-”554-. ;-’,)b- ),,( e 2025, ¢ i la c,,uu‘l Slvsulu'xmmc anexa, copia simple del

el parentesco ¢ fallecimiento ;j 79 y ApnAn I'd(-.l de nac 13’:11e{1to N" 76; (_loum'wnu)s con los que acredita

agosto de 202-5‘ por I e %L,(.CZL;:;(;IOI' pa.dnr Don Camilo Yupanqui Yupanqui, acaccido el dia 21 de
S sidera procedente otorgar a Dona Nancv YUPANQUI SUNA, en su

e ——
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< condicion dc'scrwdor r}o}'ﬂbr’ddo en ¢l cargo de Técnico en Nutricion de la Unidad Ejecyr )

/ Hospital Espinar, subsidio por Luto por el fallecimiento de su seior pu(;r(" por i:< 1: ")«."ra -
articulo 3% v 4° dell TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General por el {{1 'xj‘;
requisitos y formalidad de los actos administrativos, es pertinente emitir la rcéolucx‘r"mr:‘r’,r.m--;&,qr‘ ten

Que, en uso de las facultades administrativas delegadas mediante Resoluciéon Directoral N 701-2004-
MINSA, Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizaciéon, Ley 27867, concordante con el a:‘ti‘cu ) )6‘
de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, asi como la Resolucion Gerenci‘a‘. “.'.
01638-2025-GRCUSCO/GERESA, de fecha 22 de octubre de 2025, de Designacion de Funciones de
la Direccion de la Unidad Ejecutora 408 - Hospital de Espinar, de la Direccion Regional de Szlud
¢ ‘,\‘ Cusco;

341 |

= - /Estando con el visto bueno de la Direccion de Administracion, Asesoria Legal, Recursos Humanos &

/ la Unidad Ejecutora N°® 408 — Hospital de Espinar.
" SERESUELVE:
ARTiCULO 1°.- OTORGAR Subsidio por Luto a favor de Dofia Nancy YUPANQUI SUNA, trabajador
nombrado en el cargo de Técnico en Enfermeria, de la Unidad Ejecutora 408 — Hospital Espinar, por
el fallecimiento de su sefior padre quien en vida fue Don Camilo Yupanqui Yupanqui. con la base de
calculo vigente al momento del fallecimiento ocurrido el 21 de agosto de 2025, por el monto siguiente
- CONCEPTO MONTO
1 Dt " a) Subsidio por luto. o S/.3,000.00
/ TOTAL SUBSIDIO ~8/.3,000.00
1 y L 2>

ARTICULO 2°.- AUTORIZAR, a la Unidad de Gestion y Desarrollo del Potencial Humano a traves de
nica de Pagos, el importe de TRES MIL CON 00/ 100

area de remuneraciones consigne en la Planilla U )
ancy YUPANQUI SUNA

(S/. 3,000.00) nuevos soles, por subsidio por luto a favor de Dona N
ARTICULO 3°.- El monto adquirido por la trabajador se abonara previa disponibilidad presupuest
de la U.E. 408 - Hospital Espinar.

esados ¢ omnstandias correspondie nws

blecido en el articulo 167 de la Lev

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente resolucion a los inter
para su conocimiento y fines consiguientes, conforme lo esta
N°27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

Portal de Transparencia la publicacion de la presente
ad Ejecutora 408 - Hosputal Espinar

ARTICULO 5°.- ENCARGAR al responsable del ‘
Resolucion Directoral en ¢l Portal de Transparencia de la Unid
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